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TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA SERVICIO TÉCNICO DE FORMACIÓN EN DEBATE 
ESCOLAR E IMPLEMENTACIÓN DE LA LIGA DE DEBATE SOBRE JUSTICIA CLIMÁTICA EN EL 
IES LA RIBERA  
 
Proyecto: “JOVENTUT CREACTIVA: TEIXINT PENSAMENT CRÍTIC PER LA JUSTÍCIA ECO-SOCIAL”. 
Centro de Trabajo: Mallorca- Illes Balears 
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INTRODUCCIÓN 
 
Alianza por la Solidaridad-ActionAid nace con la vocación de trabajar para conseguir un mundo mejor y 
más sostenible para todas y todos, sin importar dónde hayan nacido o donde decidan vivir. Invertimos 
todo nuestro trabajo, conocimiento, experiencia y creatividad en defender y avanzar en unos derechos 
globales en todas partes del mundo y para todas las personas. 
 
Desde hace más de 30 años luchamos contra las desigualdades y a favor del reconocimiento de los 
derechos humanos de todas las personas. Trabajamos en la defensa de los derechos de las mujeres y los 
derechos ligados a las personas migrantes, a la justicia climática y la sostenibilidad ambiental, a la tierra 
y el medioambiente, contribuyendo al empoderamiento y luchas para mejorar la situación de miles de 
personas en los cinco continentes. Para ello sabemos que necesitamos construir una ciudadanía global 
informada, crítica y con ganas de implicarse en los cambios sociales necesarios para conseguir un mundo 
que ponga la vida en el centro. 
 
Desde septiembre de 2018, somos miembros de la Federación Internacional de ActionAid, ampliando 
nuestra influencia a más de 50 países. 
 

CONTEXTO DEL PROYECTO 

La presente consultoría técnica se enmarca en el proyecto “Joventut CreActiva: Teixint pensament crític 
per la justícia eco-social”, una iniciativa orientada a fomentar el pensamiento crítico y creativo entre el 
alumnado de Educación Secundaria Obligatoria (ESO) de las Islas Baleares. El proyecto busca fortalecer 
la capacidad de las y los jóvenes para analizar, argumentar y posicionarse frente a los desafíos vinculados 
a la justicia ecosocial, promoviendo su participación activa mediante una liga de debate escolar como 
herramienta pedagógica innovadora. 

A través de esta metodología, se pretende impulsar procesos de reflexión, diálogo y compromiso social 
desde una perspectiva interseccional y con enfoque global-local, favoreciendo que el alumnado 
reconozca su papel como agente de cambio en la transformación social. 

El proyecto se desarrolla en el marco de la Convocatoria de subvenciones para la ejecución de proyectos 
de educación para la transformación social 2025-2026, impulsada por la Dirección General de 
Inmigración y Cooperación al Desarrollo. Esta convocatoria tiene como objeto promover valores 
solidarios, el análisis crítico de las desigualdades entre países y de los conflictos globales, así como el 
respeto y la defensa de la diversidad cultural y los derechos humanos. 

Asimismo, su finalidad es generar, tanto en la comunidad educativa como en la población general de las 
Illes Balears, una mayor conciencia sobre las desigualdades existentes en el mundo —especialmente en 
las realidades del Sur Global— y promover el reconocimiento de la ciudadanía como agente de cambio 
para avanzar hacia la transformación social y la defensa de los derechos humanos. 
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OBJETIVOS DEL PROYECTO 
 
El objetivo general del proyecto es impulsar la participación juvenil crítica y creativa en la defensa de la 
justicia social y climática, desde una perspectiva interseccional y con un enfoque global-local. A través 
de procesos educativos basados en la reflexión, el análisis crítico y el trabajo colaborativo, se busca 
fomentar actitudes solidarias, la comprensión de las desigualdades globales y el compromiso con los 
derechos humanos. 

Para contribuir a este propósito, se define el siguiente objetivo específico: fortalecer la participación y el 
liderazgo juvenil en Baleares mediante espacios formativos, participativos y creativos, que desarrollen 
las capacidades críticas, argumentativas y reflexivas del alumnado, dotándolo de herramientas para 
defender la justicia social y climática desde un enfoque interseccional y de ciudadanía global. 

Este objetivo se alinea plenamente con la finalidad de la convocatoria, promoviendo una educación 
transformadora que impulsa la conciencia sobre las desigualdades globales, visibiliza las realidades del 
Sur Global y reconoce a la juventud como agente clave de cambio social. 

 

CONTENIDOS Y OBJETIVOS DE LA ASISTENCIA TÉCNICA 
 
La asistencia técnica tiene como objetivo la formación en debate escolar y la implementación de la Liga 
de Debate sobre Justicia Climática en el IES La Ribera, en el marco de la Actividad 1.1 del proyecto. 

La consultoría deberá impartir un mínimo de 8 sesiones teórico-prácticas de 55 minutos para cada uno 
de los 15 grupos (8 sesiones por grupo), dirigidas a los estudiantes que competirán en la liga interna del 
centro: 

● 3º de ESO: 8 grupos (aprox. 167 estudiantes). 
 

● 4º de ESO: 7 grupos (aprox. 135 estudiantes). 
 

La implementación de la Liga de Debate Escolar sobre Justicia Climática, en la que participará el 
alumnado, se desarrollará en distintas fases: fase por cursos, donde clasificará un equipo finalista por 
curso, fase interna del centro, con rondas clasificatorias entre los equipos finalistas hasta obtener un 
equipo ganador por instituto, finales intercentros, que reunirá a los equipos ganadores de cada centro 
participante. Además de impartir la formación previa, la consultoría deberá acompañar y apoyar el 
desarrollo de estas fases, participando especialmente en la semifinal y la final de la liga, para las cuales 
se requiere la realización de al menos dos sesiones de acompañamiento técnico. 
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El propósito de la asistencia técnica es fortalecer las capacidades del alumnado para argumentar, 
comunicar y debatir de manera rigurosa y estructurada sobre temas vinculados a la justicia social y 
climática. La formación impulsará el pensamiento crítico, la escucha activa, el trabajo colaborativo y la 
elaboración de discursos basados en información contrastada, preparándolos para participar tanto en la 
liga interna como en la fase intercentros. 

Los contenidos se deberán integrar en un itinerario práctico y progresivo, alineado con las necesidades 
de la liga, e incluirán: 

● Fundamentos básicos de comunicación verbal y no verbal. 
● Relación entre comunicación, emociones y transmisión del mensaje. 
● Estructura del discurso argumentativo: introducción, tesis, argumentos, refutación y conclusión. 
● Técnicas de oratoria: voz, ritmo, postura, contacto visual y manejo del espacio. 
● Principios de comunicación efectiva y asertiva. 
● Diseño y elaboración de mensajes persuasivos y claros. 
● Herramientas para formular preguntas de alto impacto. 
● Estrategias de trabajo en equipo dentro del debate: roles, cooperación y preparación de 

intervenciones. 

RESULTADOS ESPERADOS 
● Profundización en el pensamiento crítico: desarrollará una mayor capacidad para analizar 

problemas socioambientales, formular argumentos sólidos y evaluar información con enfoque 
interseccional y global-local. 
 

● Liderazgo juvenil: Los estudiantes asumirán un papel activo dentro del centro educativo, 
contribuyendo a generar una cultura de diálogo, cooperación y participación informada. 

● Preparación y desempeño en la liga de debate: Los equipos serán capaces de elaborar tesis, 
seleccionar evidencias, estructurar argumentos y aplicar estrategias de debate de manera 
efectiva durante todas las fases de la competición. 

● Mayor conciencia ecosocial: Las argumentaciones integrarán datos sobre desigualdades globales 
y cambio climático, promoviendo una visión crítica y comprometida con la justicia social y 
climática. 

 
PLAN DE TRABAJO 

1. Selección de la persona o equipo formador y reunión inicial de coordinación con Alianza por la 
Selección de la persona o equipo formador 

2. Realización de una reunión inicial de coordinación con el IES Josep Sureda i Blanes para acordar 
el calendario de trabajo. 
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3. Impartición de mínimo 8 sesiones de 55 minutos por grupo, centradas en oratoria, 
argumentación, comunicación verbal y no verbal, estructura del discurso, formulación de 
preguntas y trabajo en equipo necesario para participar en la liga de debate. 

4. Organizar la Fase intra–curso: realización de debates dentro de cada clase, a partir de la 
formación recibida. El equipo ganador pasará a la siguiente fase. 

5. Organizar la Fase entre cursos: los equipos ganadores de cada curso participarán en un torneo 
de debate entre finalistas de todos los cursos implicados, siguiendo la metodología acordada. 

6. Organizar la Fase final del centro: los equipos finalistas de la fase anterior competirán en la final 
del IES Josep Sureda i Blanes, que definirá el equipo representante del centro en la fase 
intercentros del proyecto. 

7. Elaboración de un informe breve que recoja el desarrollo de la formación, la ejecución de las 
fases de debate, los avances observados en el alumnado y recomendaciones para fortalecer 
futuras ediciones de la liga. 

 
PROPUESTA TÉCNICA 
  
La persona o equipo consultor deberá presentar su oferta técnica como fecha máxima el lunes 12 de 
enero a las 23:59 horas, indicando la referencia “Torneo de debates Hacia una Juventud Transformadora 
y Global” en la siguiente dirección de correo electrónico: baleares@aporsolidaridad.org 
 
Las propuestas técnicas, de un máximo de 5 páginas sin anexo, deberán incluir: 

● Presentación. 
● Propuesta metodológica para la organización y dinamización de los debates (ver el enlace en el 

apartado contenidos y objetivos de la asistencia técnica).  
● Composición del equipo consultor y anexar CV de sus miembros. 
● Experiencia previa en la metodología propuesta, organización de torneos de debates, oratoria, 

etc.  
 
OFERTA 
 
El presupuesto máximo para esta consultoría es de 7.000 euros con todos los impuestos incluidos. Se 
realizará el primer pago del 50% tras la firma del contrato y el 50% restante al final del servicio ofrecido. 
 
REQUISITOS DE LA PERSONA O EQUIPO CONSULTOR 
 

1. Experiencia en proyectos en entornos de trabajo multiculturales 
2. Se valorará el tener contacto con jóvenes, organizaciones sociales del ámbito local y 

centros/espacios juveniles de Mallorca. 
3. Se valorará experiencia previa en la metodología propuesta, organización de torneos de debates 

juveniles, oratoria, etc.  
4. La/s persona/s y/o equipo consultor debe ser residente en Illes Balears. 

mailto:baleares@aporsolidaridad.org
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5. Aportar Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual. Certificado negativo del Registro Central de 
Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan con menores.  

6. Familiaridad con las redes sociales. 
 
La misma dirección de email o el WhatsApp tel. 689261283 se puede utilizar para dudas y más 
información. 
 
Alianza por la Solidaridad - ActionAid se compromete a prevenir cualquier tipo de comportamiento no 
deseado en el trabajo, el acoso sexual, la explotación y el abuso sexual, la falta de integridad y/o mala 
praxis financiera. Esperamos que todo nuestro personal y los y las voluntari@s compartan este 
compromiso y nuestro código de conducta, así como otras políticas relacionadas. Solo las personas que 
compartan nuestros valores y código de conducta serán seleccionados. 
 
 


